附件5：

“成长之星”评选活动和“国际环境资源奖”简介

一、“成长之星”评选活动简介

中国中小企业协会依托中国企业创新成果案例（2007）征集活动，联手 CCTV经济频道、中国光彩事业促进会于2007年12月底召开 “2007新财富年会暨中小企业成长论坛”，发布了“新财富·成长榜”，推出了2007年度十大新财富“成长之星”，在国内产生了较大的影响。2008年该活动将继续举行。 

“成长之星”评选活动,旨在通过对企业成长“速度”与“质量”双重指标的权衡考察，评定出360度全方位快速增长的“快公司”,进而探索出企业发展的“新思路、新模式、新技术、新趋势”，促进更多中小企业增强自主创新能力，积极推进技术创新、管理创新和体制创新，提高核心竞争力，全面提高整体素质，实现又好又快成长。

二、“国际环境资源奖”简介

为促使国际社会和各国政府对人类环境与资源问题给予充分的重视，宣传和引导各国政府在环境资源管理领域的一致行动，并配合新制定的环境资源国际标准的推广认证工作，联合国工业发展组织国际环境资源监督管理机构决定从2007年开始创立“国际环境资源奖”，它是全球环境资源领域最高规格奖励。
“国际环境资源奖”每年在全球范围内评选一次，获奖数量由联合国工业发展组织国际环境资源监督管理机构根据实际情况确定，一般在15个以下。获奖者均为在国际、地区或国家一级的环境资源领域内成就突出并有广泛影响的政府、组织、个人和项目等。该奖每年在一个国际性城市举行全球环境资源高峰论坛及颁奖仪式，并在联合国工业发展组织国际环境资源监督管理机构官方网站和《全球环境资源》杂志等媒体公布。

“国际环境资源奖”的具体评审范围：1）政府/政府管理机构；2） 城市/社区/乡镇；3）工业园区/企业/农业园区；4） 公共社团组织/协会/学术机构；5） 私营机构/ 私营企业；6）城市或地区行政负责人/行业组织负责人；7）创新技术/创新项目；8）公共或私人基金；9）国际间地区间多边机构；10）媒体 ；11）为宣传推动环境资源循环利用事业成绩卓越的个人。
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